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9. Oktober 2025 
 

Bestyrelsesmøde I Ryds gruppe 

Referat 

Til stede: Niels, Axel, Simon, Ines, Thomas, Jacob, Noah, David, Jesper 

1. Valg af ordstyrer og referant 

Ordstyrer: Niels 

Referant: Jacob 

2. Godkendelse af referat fra sidste møde 

Ingen kommentarer. Godkendt. 

3. Nyt fra forpersonerne 

Føglende sendes til Korpsrådsmødet: Emil, Noah, Baloo, Iben. Baloo er endnu 

ikke tilmeldt. 

Der er intet udestående på børneattester pt. 

4. Nyt fra gruppeledelsen 

Gruppeledelsen består af Mos, Noah, Iben og Tobias. Det er et godt samarbejde 

og de får lavet noget godt arbejde. Næste store arrangement er GUT, 

GruppeUdviklingsTur. GUT er et teambuildingsarrangemenmt for ledere og 

styrelse. Pt. 21 tilmeldte!! En del “gamle” tilmeldte. Programmet er hemmeligt. 

Det bliver sjovere, vildere, federe!! 

5. Økonomi 

Vi har været udtaget til fuld revision fra kommunens side. Omfattende proces, 

Thomas har brugt en hel dag i sin ferie på at finde alt den dokumentation som 

kommunen forlangte. Tilbagemeldingen fra kommunen havde følgende 

kommenterer: Shelterleje går ikke ind under hytteleje. Vi kan derfor ikke få tilskud 

til leje af shelterer fremover. Vægtafgiften på traileren kan vi ikke få tilskud til 

fremover. Der er udbetalt 72.000 kr. i Lokaletilskud for 2024. 

Tyrsbjergmarch havde indtægter på 10.500 kr. og udgifter på 2.500 kr. 

Kassebeholdningen er 396.000 kr. 

6. Udvalg 

1. Tyrsbjergmarch 

146 deltagere. God stemning og fin tilbagemelding på årets nyhed Bamzi-

heik. Vi var ikke ret mange til at hjælpe på dagen. Forældrene glimrede ved 

deres fravær. De var savnet ved opsættelse af ruter og til pasning af boden. 

Der skal laves nye kort til næste år og måske flere 55 km. Mærker. Prisen på 

50 kr. er fin. Det virker til at de “reklamer” vi sender ud til andre grupper, 
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drukner i andre informationer. Der skal relationer til for at lokke flere folk til. 

Hvornår er Tyrsbjergmarch startet? Er der snart jubilæum? 

2. Hytte og grund 

Arbejdsdag: Tordenskjoldssoldater, ingen forældre. Containeren sat på plads.  

Sat pæle op ved skrænten ved aktivitetsshelteren. Ryddet op indenfor. 

Nye skabe i køkkenet: Hytteudvalget vil gerne lave flere skabe i køkkenet, 

men vi har ikke fundet penge til det endnu. Den igangværende proces skal 

lige sættes på pause, ind til pengene er fundet. 

Næste arbejdsdag er 18. april. 

3. Fondssøgning 

Nyt låsesystem: Arbejdet med at finde et tilbud på et nyt system er sat i gang. 

Vi søger 2-1-puljen, når vi har et tilbud. 

BUS-møde med forvaltningen: Mødet blev desværre aflyst pga. for få 

tilmeldte. Niels følger op og hører om der er noget vi skal være opmærksom 

på. 

Nordea-fonden: Har igen åbnet op for ansøgninger ifm. renoveringer. Vi 

prøver at ansøge om penge til nyt tag, samt ved 2-1-puljen. 

Realdania: Har åbnet en ny pulje “Vores sted” hvor man kan ansøge til 

udendørs faciliteter, som kan bruges på tværs af grupper og foreninger i 

nærområdet. Har vi en idé, der kan give mening? 

4. Kommunikation og synlighed 

Der bliver lavet lidt på sociale medier. 

5. Julemarked 

Vi har været til møde med den Fynske Landsby. Der er glade for vores 

samarbejde og vil meget gerne have os til at sælge æbleskiver og gløg igen i 

år. Konceptet er samme som sidste år, de to første weekender i advendt, 

lørdag og søndag. Axel og Thor har styringen på planlægningen og indkøb. I 

år giver Landsbyen fribilletter til resten af familien, hvis en forælder hjælper på 

julemarked. Rangers hjælper med at bygge op onsdagen inden første 

weekend. Jacob er dagsansvarlig 29. november og Ines er dagsansvarlig 30. 

november. Der mangler dagsansvarlige 6. og 7. december. 

Det er vigtigt at vi får fat i forældrene, da arrangementet genererer en del 

omsætning for gruppen. Vi er enige om at vi godt kan gå lidt hårdere til 

forældrene. Niels kommunikerer ud til forældrene og der laves evt. en seddel 

der sendes med spejderne hjem. Axel laver en Doodle, hvor forældrene kan 

melde ind, hvornår de kan. 

6. Udviklings(plan)udvalg 

Udkast til planen: Den må gerne være konkret og håndgribelig. 

Der bliver arbejdet videre med planen på GUT. Der er afsat 2 timer. Evt. 
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opfølgende møde med konsulenterne fra Korpset i november. 

Vækstmøde: Vi er inviteret i til Vækstmøde på Skovbrynet d. 28. oktober. 

Niels og Mos deltager. 

7. Evt. 

Forældreengagement: Vi skal være mere eksplicit om hvad vi forventer af dem. 

Gruppen kan ikke kører hvis de ikke bidrager. 

Skal vi have nogle generelle intro-møder for forældre? Gruppeledelsen har 

arbejdet med et koncept, hvor spejder-ideen/metode præsenteres og hvad der 

forventes af spejdere og forældre. Bestyrelsen deltager gerne i møderne. 

Vi skal være bedre til at forklare nye forældre, hvad der er af forskellige ting. 

F.eks. så er et spejderløb ikke et arrangement, hvor man løber. 

 

Således opfattet af Jacob 

 


